


План работы целевой модели наставничества  

по форме «Ученик-ученик»  

на 2024-2025 учебный год 

 

№ Наименование мероприятий Сроки Ответственные 

1 Анализ потребностей в развитии 

наставников (разработка анкеты, 

анкетирование, обработка результатов/ 

устный опрос и др.) 

До октября текущего 

года 

Куратор 

2 Организация и проведение вводного 

совещания с наставниками 

По мере необходимости Куратор 

3 Встречи с наставниками, обучение По мере набора 

наставников 

Куратор 

4 Формирование наставнических пар/групп По мере 

поступления запросов 

Куратор 

5 Анкетирование, анализ полученных анкет В течение реализации 

Программы 

Куратор 

6 Организация и проведение встреч: 

встреча-знакомство; 

пробная встреча; 

встреча планирование; 

совместная работа наставника и 

наставляемого в соответствии с 

разработанным индивидуальным планом; 

итоговая встреча 

В процессе реализации 

Программы 

Куратор 

7 Реализация индивидуальных планов 

наставников и наставляемых 

В течение года Наставники 

8 Подготовка наставляемых к 

запланированным мероприятиям 

В течение года Наставники 

9 Встречи по интересам с лидером- 

наставником 

В течение года Куратор, 

наставники 

10 Привлечение наставляемых к 

волонтерской и социально значимой 

деятельности 

В течение года Наставники 

11 Помощь в обучении, социализации, 

адаптации 

В течение года Наставники 

12 Подведение итога работы пар/групп за 

учебный год 

В течение года Наставники 


